
ПОСТАНОВА 
педагогічної ради

ВСП «Ужгородський торговельно-економічний фаховий коледж 
Державного торговельно-економічного університету»

від 23.12.2025 р. (протокол №4 п.1)

Про результати опитування здобувачів освіти 
та їх батьків щодо організації освітнього 
процесу у ВСП «УТЕФК ДТЕУ»

Відповідно до Положення про організацію освітнього процесу у 
ВСП «УТЕФК ДТЕУ», Положення про опитування учасників освітнього 
процесу та зацікавлених осіб у ВСП «УТЕФК ДТЕУ», педагогічна рада 
ВСП «УТЕФК ДТЕУ» постановляє:

1. Інформацію про результати анкетування взяти до відома та 
обговорити на засіданнях циклових комісій, робочих груп з розробки та 
розвитку ОПП.

2. Врахувати результати анкетування при розробці проектів ОПП 
2026 року

3. У січні 2026 року удосконалити технічно та змістовно Анкет) 
«Якість освітньо-професійної програми підготовки фахового молодшого 
бакалавра у ВСП «УТЕФК ДТЕУ».

4. Завідувачам відділень та академнаставникам ініціювати
проходження опитування здобувачам:и освіти та відділення іцосемесру.

5. Головам циклових комісій, керівникам робочих груп з розробки, 
розвитку ОПП, завідувачам відділень підготувати та обговорити 
пропозиції, за результатами опитування здобувачів освіти, щодо 
покращення освітнього процесу за ОІТП, які реалізуються у коледжі.

6. Методичній раді коледжу удосконалювати питання для 
проходження опитування та розробити нові анкети, із залученням 
представників студентства щодо організації освітнього процесу, а саме 
практичної підготовки, системи оповіщення (прозорість крите шв. 
зрозумілість вимог у силабусах та програмах, справедливість 
виставлення балів); рівня безпеки та ресурсів: оцінка укриттів, 
бібліотечних фондів, швидкості WI-FI та психологічного клімату у 
студентському середовищі, використання штучного інтелекту (ШІ): як 
здобувані освіти інтегрують ШІ у навчання та чи допомагає це в 
освітньому процесі; ментальний стан: рівень стресу, наявність 
психологічної допомоги та баланс між навчанням і відпочинком; буліш 
та корупція: виявлення випадків дискримінації або зловживань для 
швидкого реагування адміністрації.

7. Усім учасникам освітнього процесу дотримуватися академічної 
доброчесності при проходженні опитування.

8. Контроль за виконанням даної постанови покласти на заступника

Голова педагогічної ради 
Секретар

Сергій ВОЛОЩУ К 
Ірина ПОП



ПОСТАНОВА 
педаг огічної ради

ВСП «Ужгородський торговельно-економічний фаховий коледж 
Державного торговельно-економічного університет}/»

від 23.12.2025 р. (протокол №4 п.2)

Про затвердження змісту самооцінювання 
освітньо-професійної програми 
«Підприємництво та торгівля» та підготовку 
акредитаційної справи для подання до ДСЯО України

Відповідно до наказу МОН України від 01 липня 2021 р. № 749 “Про
затвердження Положення про акредитацію освітньо-професійних програм 
фахової передвигцої освіти (зареєстрований в Міністерстві юстиції 
України 13 грудня 2021 року за № 1608/37230)”, педагогічна рада ВСП 
«УТЕФК ДТЕУ» постановляє:

1. Інформацію заступниці директора з навчальної роботи Оксани РАТІ 
взяти до уваги.

2. Затвердити самооцінювання освітньо-професійної програми 
«Підприємництво та торгівля».

3. Завідувачу відділення, голові циклової комісії забезпечити 
проходження акредитації ОПП «Підприємництво та торгів та», 
участь викладачів та здобувачів освіти у фокус групах.

4. Контроль за виконанням постанови покласти на заступницю 
директора з навчальної роботи Оксану РАТІ.

Голова педради 
Секретар



ПОСТАНОВА 
педагогічної ради

ВСП «Ужгородський торговельно-економічний фаховий коледж 
Державного торговельно-економічного університету»

від 23.12.2025 р. (протокол №4 п.З)

Про затвердження відсотку стипендіального
ліміту для призначення академічних
стипендій на II семестр 2025-2026 навчального року

Відповідно до закону України «Про фахову передвишу освіту», 
Постанови Кабінету Міністрів України № 960 від 11.08.2025 р., Правил 
призначення академічних стипендій у ВСП «Ужгородський торговельно- 
економічний фаховий коледж Державного торговельно-економічного 
університету», педагогічна рада ВСП «УТЕФК ДТЕУ» постановляє:

1. Затвердити стипендіальний ліміт на рівні 40%.
2. Встановити стипендіальний ліміт на підвищену стипендію -  8%.
3. Завідувачам відділень, головам циклових комісій, органу 

студентського самоврядування донести інформацію до здобувачів 
освіти.

Голова педради 

Секретар


